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Uskladivanje obrazovanja i karijere

ECHO u sklopu IPA programa

Kako uskladiti potrebe trziSta rada s ishodima
ucenja srednjih strukovnih skola?

Kako postic¢i da trazitelji posla imaju upravo one
kvalifikacije, znanja i vjestine koje poslodavci
zahtijevaju?

Odgovore na ova pitanja pruza projekt ECHO.

Kao zemlja kandidatkinja za pristupanje u ¢lanstvo Europske unije,
Hrvatska provodi socijalne i obrazovne reforme kako bi uskladila
sustav strukovnog obrazovanjai potrebe trzistarada.

Projekt ECHO (Education and Career Harmonisation Operations)
dio je tog opseznog procesa koji se provodi u sklopu IV.
komponente IPA-e — Razvoj ljudskih potencijala - Implementacija
novih kurikuluma. Rije¢ je o projektu kojem je opci cilj povecati
stopu zaposljavanja u¢enika strukovnih skola.

Kroz ovaj projekt razvija se modularni kurikulum za srednje skole
koje sudjeluju na projektu kako bi svoje obrazovne programe sto
bolje prilagodile potrebama trziSta rada. Metode i mehanizmi
uspostavljeni u projektu povecati ¢e kvalifikacije, znanja i
sposobnosti u¢enika strukovnih Skola i doprinijeti optimiziranju
poslovanja poslodavaca.

Ukupna vrijednost projekta je 188.979,50 eura, a financiranje
Europske unije kroz IPA-uiznosi 158.893,59 eura.




Poslodavci!

Vi imate veliku ulogu u nasemu projektu i vazan ste Cimbenik
njegova uspjeha.

Zbog neadekvatne razmijene informacija izmedu Skola i
poslodavaca velik broj osoba sa zavrS§enim strukovnim
obrazovanjem je nezaposlen, dok poslodavcima nedostaje
kvalificiranaradna snaga.

Kroz ovaj projekt zelimo vas ukljuciti u razvoj obrazovnih programa.
Kako bi se oni uskladili s vasim potrebama, trebamo podatke o
vasim planovima o zaposljavanju radnika u naredne najmanje dvije
godine.

Kako cete se ukljuciti?
U Zavodu za zaposSljavanje zatrazite lozinku pomocu koje céete

pristupiti upitniku na web stranici projekta na adresi
www.echo.com.hr.

U gornjem lijevom uglu kliknite na “Poslodavac ste?”.

... Projekt Echo 3
o = web portal Echo projekta
POCETNA ONAMA KONTAKT

oga radimo projekt?

Projelkt ECHO poslodavcima ce donijeti:




Poslodavci!

Otvorit ¢e vam se prva stranica sustava u koji se prijavljujete.
gglﬂtgl}; za poslodavee g -

Prijava za poslodavee

Prijove

Nakon $to se prijavite otvara se upitnik. Prvo pitanje ¢e biti odabir
podrucéja u kojem radi vasa tvrtka, broj radnika koje namjeravate
zaposliti u najmanje dvije godine i u kojem zanimaniju.

Upitnik za poslodavce
ICTﬂvaEdm;rnjlh: P 2k
ECHO WER FORTAL UPITNIK OLJAVA

Upitnik - Korak 2

Sistem vas dalje vodi uglavhom nudeci odgovor na biranje. Jedini
opisni podatak koji se od vas trazi jest navodenje kompetencija i
vjestina koje zahtijevate za pojedino zanimanije.
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Koristi za poslodavce

kvalificirana
radna snaga

poslodavci
sudjeluju u

poduzeca

s potrebnim odlucivanju o
znanjima obrazovnom
i vjestinama sustavu
povecana optimizacija
konkurentnost poslovanja




STRUKOVNE SKOLE

- fleksibilnost $kola u pracenju
promijena na trzistu rada

- povezanost i kvalitetna suradnja
strukovnih $kola i trziSta rada

- inovativnhe metode i mehanizmi
u obrazovanju koji omogucuju
uskladivanje skolskih programa
s potrebama trzista rada

s poslodavcima

- intenzivnije i kvalitetnije povezivanje

J

NASTAVNICI | SAVJETNICI

- olak$an pristup informacijama
o stanju na trzistu rada

- stjecanje specifi¢nih znanja za

profesionalno usmjeravanje

i savjetovanje ucenika

UCENICI

- pristup to¢nim i pravovremenim
informacijama o stanju i
potrebama trzista rada

- usvajanje znanja i razvijanje
vjestina koje omogucuju
konkurentnost na trzistu rada

- bolje planiranje i

usmjeravanje karijere




Rezultati

Ucenici ¢e moci pratiti promjene na trziStu rada i odlucivati o svojoj
karijeri. Dovoljno je na web stranici projekta www.echo.com.hr

kliknuti na “Gdje se zaposliti?”. .h
... Projekt Echo L2
5 . web portal Echo projekta

POCETNA ONAMA KONTAKT

Za koge

Projekt ECHO poslodaveima ce donijeti:

Ucenici ovdje mogu vidjeti podatke o radnim mjestima u pojedinoj
zupaniji koja se planiraju otvoriti u najmanije sljedece dvije godine.

Ti podaci posluZiti ¢e kao orijentacija u¢enicima kod biranja njihova
buducéeg zanimanja, ali i Skolama kako bi svoje programe mogle
prilagodavati zahtjevima trziSta rada.

Strukovne Skole ¢e ucenicima osigurati savjetovanja vezana uz
usmjeravanje njihovog obrazovanja i karijere.

Uskladivanjem obrazovnih programa s potrebama trziSta rada

doprinijet ¢e se smanjenju ukupne stope nezaposlenostii podizanju
konkurentnosti radne snage i cjelokupne ekonomije u regiji.
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Vodedi partner:
Gospodarska Skola Varazdin

Partneri na projektu:

Srednja Skola Ivanec
Ekonomska Skola Mije Mirkovica iz Rijeke
TuristiCka i ugostiteljska Skola Dubrovnik

Suradnici na projektu:
Srednja ekonomska Skola Maribor
Hrvatski zavod za zaposljavanje - Podru¢na sluzba Varazdin

Provedbeno tijelo:

Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
Odjel za financiranje i ugovaranje IPA programa
Radnicka cesta 37b, 10 000 Zagreb

Projekt je zapoc€eo s provedbom u rujnu 2010.
te Ce trajati do studenog 2011. (14 mjeseci).

Ova publikacija nastala je uz financijsku podrsku Europske unije.

Za sadrzaj je iskljucivo odgovorna Gospodarska Skola Varazdin
i ne moze se smatrati sluzbenim stavom Europske unije.



