Interviju

Zeljko Holjevac

Razgovarala Dijana Jurasic

diana jur asemneecernjlaet

profesorom Zelfkom Holjeveem,
ravnateljern [nstituts Trofiventh
znanosti “Ivo Pilar®, u povodu 28,
obljetnice magovarali smoo akiu-
anim druStvenim pltanjima. Pro-
fesor Holjevac je prije dolaska na
mjesto rmvnatelja ovog instituta,
i kojem je | pofeo karljera, mdio
kao poviesnidar na zagrebalkom
Fllozofskom fakultetu

U Hrvatskoj povjesnilari ovi-
sno o svjctonazoru interpreti-
raju povijest, koja ne bi smjela
bitd mi desna ni ljeva, nego i
s¢ trebala temelfitl na Einjend-
cama?

Razli&in pogled] | svietonazord
nisu samo nafa specifilnost, u
drudtvenim i humanisti®kim znn-
nostima imate mzlitite interese
b vrlpeddnostl kojl nisu izollrand
od druStvene sivarnosti koja ih
odreduje, Suprotstavijens inter-
pretacije mogu bitl ispravne |
kad se medusobno skljufuju, a
i kad dvojica rade lsto nije isto.
Razlititl pristupi su prirednd, ali
onl ne emiju projzlazit iz ldeo-
lofikih konstrukeija, nego mora-
ju bitl utemeljeni na znanstveno
provierljivim &injenicama. Zato
j& moto “Pllara” JstraZivaniem
do Einjenica” jer se jedino tako
mode dodi do prodle | sedaSnje
stvarnostl. Poviesniéari interpee-
tiraju proflost nn temelju tzvora,
dakaks onlh koli su safuvani i
dostupni, a i o tome ovisi slika
prodlostl. Zato e sustavil rad u
athivima va2nij od poviesniar-
skog aktivizma, jer pepularizacija
profzlazl 12 istreivaikog rada, a
ne obrnuto

Tito nlje povijesnonelstragen
pa se poviesnitari dijele je li
bio diktator ili zlodinac ili ve-
Liki hrvatskl voda? Kako to?

Tito je bio na =ceni vide od 40
goding | StoSta se mijenjalo u tn
40 godina. Njegova je liénost vi-
Sedimenzionalna, ali struénjaci

iz razli¢iih institucija rjetko po-
kufavaju sjestl za stol | dijalogki
raspraviti otvorena pitenja. Svat-
ko 1enos| svoje interpretacije, a
takvoj klimi uvellke pridonosi i
pollika koja prodlest eksploatira
Za svoje potrebe

Kalvo je vade mitljenje o Titu,
osim daje viledimenzionalna
HEénosty

Osobno se tim razdobljzm ne ba-
vim, ali dosadainia istraZivanja
pokazufu da se Tio vieSto sna-
lazio u hladnoratovsko] podjeli
fzmedu Istoka | Zapada, da je
fmao vadnu ulogu u Pokretu ne-
svrstanlh, all i da mu s pripisu-
je odgovornost za komunistiCke
Ziodine makon Drugoga svieskog
rata Cinjenicaje itodau niego-
vo doba, neovisno o povremenim
popuftanjima. Jugoslavija nije
bila pluralna demokracija, nego
j& u njoj vladalo jednoumlje. 1 to
ga odreduje.

Jesmo H ziviell iza Leljezne
raviese kako je predsjednica
rekla ili nismo?

Karljeru sam pofeo Istradujudi
gradidéansie Hrvate s madarske
strane granice kad je sjéanje na
Eeljernu caviesu bilo vrlo ivo jer
ste ondje Imall bodifikava Ticu,
pojas minskin polja, fizidku za-
tvorenost granice. U komunistid-
koj Madarskol nijese lako dolazi
lou nekaod hrvatskih naselfa na
samoj graniénoj crtl s Austrijom.
Ma jugostavenslo] granici prema
Ttalifl | Austrifi takve zapreke nije
bilo, i i 1o je bila granica izmedu
svijetova { bila je Cuvana. Neki su
Se mogli slobodnije Kretati, neki
nisu, tone znadi daje sustav i Ju-
goslaviji bio demokratski i da je
prostor slobode bio neograniden.
Druga je stvar 5to su u zemljama
podizravnom kontrolom SSSR-a
postojale | fizléke barfjere poput
Berlinskog zida pa su utoliko bile
| widljivije.

Najmanje 170 tisuéa ljudi ise-
lilo se u protekle tri godine ix
Hrvatske, od toga svega neko-
likotisuda izdriavnog | javnog
sektora...

Privatni sektor gubi radnu snagu
I to postaje dramatifne, javni se
dri all fu njemu mnogima nije
lako, osodito ako place | rroSkove
Fivota stavite na vagu.

AH Isti problem imaju | zapo-
sleni u privatnom sektoru,
usto Eto imaju manja prava?

U dravnof | javno] shekbi sigumi-
ja su radna miesta i vida je razina
prava, $to lude | 2adriava u jav-
nom sekion. No kada se gledaju
plade | toSkovi Hvota, nije jed-
nostavno ni jednima nidrougima,

]eftlmh
i neobrazovanih

samo 8o Hudl u privatnom sckio-
rulakse ostaju bez posla i prisilje-
nisu odlaziti vani.

Izostala je reforma javne |
driavne uprave. Cradani su
podijeljenl na najmanje tri
lirvatske, na onc lz privatnog
sektora i nezaposiene od kojih
suse mnog isclili, na one u jav-
nom sektoru | na one kojl do-
bro Zive u sivojzond, Takvo Sto

nemaju uredene, ravnomjerno
razvijene zemije u kojima je
rarina prava i obvera gradana
ujednalena...

Cinjenica je da Hrvati masovno
odlaze 1 rade za plate kaje nisu
velike, a lma | onih koji su ne-
zaposleni | ne trale posao. Za
reformu javne | driavne uprave
kliuéno fe upravijanie Hudskim
potencijalima, no uz velikl val
iseljavanja problem je prove-
sti bilo kakvu reformu jer | nju
moraju provestl ljudl. Dosta se
govorl o fupaniama | opiinama
i rasprava s¢ najéedle svodl na
to da ih treba ukinutl. Mnogo je
lakfe neftoukinuti nego stvoritl,

lokaine jedinice trebalo bi redi-
zajnirati da budu ulinkovitije.
U maloj lokalnoj jedinici neke
posiove moke ohavijati ledan fo-
viek, dok ih drugdje treba raditi
vile ler jevide stanovniftva | vede
s potrebe. All, primjerice uLicl,
edie je veliki prostor, a malo sta-
novnistva, nemodete i ono malo
Tudi ostavitl bez javoog sluibe-
nika, ulitelja, lijetnika... Ako je
¢ilj reformi da budu na dobrobit
Thadl, 5to svi deklarativno tyrde,
onda treba nadi ravnoteiu lzme-
du problema akupnog broja ad-
ministrativnih jedinica i pitanfa
stvarnih potreba gradana u poje-
dinim dijelovima jemlje.

Pilarovi barometri druftva po-
kazali su da je vedina gradana u
centru, nije skioaa ni radikal-
nol ljevici nl desnici pa ipllt
idealnike teme previadavaju
u javnosti oko kojih se Hudi
glodu, dok smo po standardu
na dou EUT
Pllarovl barometrl pokazall su
da je vedina gradana u centru, a
to pokazuju | rezultati izbom po-

sijednfih desetipeca. Druga je stvar
Etosmo po kupovnol mod pridau
EU i &to su uvjetitivota za mnoge
slodenl, a to potite hijeg 1 haliu
prolost ili v mesijansiu budud-
nost. To je plodno tlo za |deolod-
ke teme koje se nadoveruju na
prijepere iz prodlostl na pltanja
koja dugo nisu bila predmetom
rasprava, z4 racllkou o enopskih
demokratskih zemalja, koje suih
vodile znatno prije. ldeoloSkim
temama skrede S¢ pozormost sa
stvarnih problema. za koje se, da
histe ih rijedill. morate vide po

truditl. Bez istine o prodlost] se
ne mode, all jod manje bez nade
u buduénost. Zato riedavanje de-
mogralskih preblema, dizanje
standarda | stveranje razvoja za
buducnost, ne u smisiu opstanks,
nego napretka, zhtijeva poseban
trad | angaiman politike, znano-
sti § drgih aktem u drso.

Sve Eedde tujemo od miadih,
i to od srednjoikolaca pa do
onih studeniske dobl, da de oti-
¢ivanijer se nidta ne mijenja...
No nas to ne brine il misiimo
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S ravnateljem Instituta drustvenih znanosti 'Ivo Pilar’ o stanju u drustvu

Reforma obrazovanja

Iseljavanje mladih ono je Eto ovo
Iseljavanje iz 2emije &ini katastro-
fdnim jer, kad vam odlaze mladi
| cijele obitelji, gubite reproduk-
fvnu bazu, miadu radau snagu |
naravno da se onda ni chrazovni,
zdravstveni | osobito mirovinski
sustav, kofji polivaiu na meduge-
neracijskol solidarnostl, ne mogu
odriati. StoseviSe budeta] proces
intenzivirao, sve tede de ga | poli-
tika modi znobllaziti

Mode i “Skola za Zivot™ doni-
jetl promjene s poneito izmi-
jenjenog sadriaja, na brzino
provedenih edukaciia? Pita-
nje selekcije kadrova nije ni
otvarana pa femo i dalje imati
odlitne utitelje | nastavnike
koji enaju raditl s djecom i od
njih izvuéi najbolje i one koji
im nisu ni blizu po struénosti?
“Skola za ivot” je eksperiment
11 teoriji fu praksi | znanstvenici
u "Pilar”™ imali su ozbiljine pri-

govore na kurikulamu reformu,
a i osobno sam bio krititan pre-
ma predmetu povijest] jer su bili
predloZen| koncepti bez viestina
i sadriaj je bio nedoreden. Niu
zavrinoj inadici &todta nije naj-
sretnlje rjefeno jer se ffefavalo
u zadniji wren, za zradu udibe-
nika bill su nemoguci rokovi,
edukacija uéitelja kratka, infor-
matizacija se provodi polovitno
pa nema praveg zadovolistva ni
medu uéenicima o medu udi-
teljima. Preliminarna analiza
Nacionalnog centra za vanjsko
vrednovanje obrazovanja poka-
zala je da ueksperimentalno| fazi
“Skole za Hivor” udenicl nisu bas
narotito napredovali. Reforma
obrazovanja mora bitj i sadriaj-
na i kadroveka i marerijalna, i nije
samo pitanje £10 fe udenici véiti
jer vadno je i pltanje kadrova kofi
rade sdjecom.

Jer dobar profesormode dijete
gurnuti prema vrhu, alod pre-
ma dnu...

Naravno, all nema adekvatnog
sustava stimulacija | penalizaci-

ja, 5uo je veSko provestl u sustavu
u kojem se znanje slabo tretira
kao razvojnl resurs. Obrazovna
reforma mora ukljudit i skrb za
kadrove § brigu za uviete rada, a
wveano za to nedovoljno se kon-
zultira znanstvene institucije,
lako u*Pllamu” ima znanstvenika
koji se bave obrazovanjem. Tre-
balo bi znanstveno pratit obra-
zovni proces | reformska rjedenja
osmiSlavati u skiadus istradivad-
kim spoznajama u tom sektons.
Obrazovanje je kljud napretka u
buduénosti i tu ne bi smjelo biti
improvizacija.

Zbog iseljavanja mladih i fa-
kulteti imaju problem s po-
punjavanjem kvota, a nlsmo
priviatni za obrazovane kao
Irska, da ne govorimo o V. Bri-

taniji, pa useljavamo najjefti-

nifu radou snagu..

Ne molete na Fcl‘tlnm i neobrazo-

vanoj, cdnosno slabo obrazovanoj
radnof snazi graditi buducnost.
Mnogi fakulteti imaju problem
s upisnim kvotama. éak | najpre-
stifnijl. jer miadi odlaze. Pilar je
proveo istraXivanje na uzorku
miadih iz Vukovarsko-srijemske
Zupanile o motivima iscljavanja,
atosu prije svega vede plade, lak-
e proralaZenje posla | napredo-
vanje, nezadovaljstvo vodenjem
drtave | sli®*no. Suvremene mi-
graclje € jeftinom radnom sna-
gom imaju odraz na nacionalnl,
socijalni | kultumi identitet, a ne
jamle mzvoj temeljen na rnanju.

generaclja po-
l:.unun.mnno iz
Juine Amerike, koja je viso-
koobrazovana, | dokla bl u Hr-
vatsku, no dobar dio javnostl
premanjima ima predrasude?
Predrasude prema dijsspori nasli-
jedene su izbivieg sustava. U no-
vilje vrijenme tu je | strah od konku-
rencije od mladih | obrazovanih kz
difaspore. Imall smo znanstvene
skupove u Zagrebu | Vukovaru po-
svecene migracijama | potencijalu
dijaspore. Irska je prile 10 godina
bila u krizi, no povukla je svoje
iseljenike. Poviatak iseljenika
moke pridoafjet! razvoju | kobhe-
ziji. Uz to, u suvremenom digita-
liziranom svijetu nije najvadnije
Edie tko Zivi, vaZno je pruziti ruku
onima koji se Zele vratiti | sum-
divati s onima kofi 2ele pomodi
irvana, kao ito to rads Isel

U najveéem su riziku od siro-
maitva samohrani | roditelji
troje | vife djece. Nije U wo sra-

meota ovog drudtva i socijalne
driave?

To je apsolutno zabrinjavajude.

Samohrani roditelj kojl mora skr-
bitl za djecu paralelno s poslom

izlotentjl je | ranjiviji, kao loni s
vife djece. Govorimo da nam ne-
dostaje Hudi. a onda se susrefemo

-

s praksama koje kao dasugerirain =~

sasvim suprotno.

Mnogi sociolozi istiu da sme
zarobljena driava od politié-
ko-poduzeinifko-klijentell-
stickih skupina?

Interesne skupine postoje u sva-
kom demokratskom drudtvu, no
problem je poftuju 1 se pravila
igre koja trebaju regulirati na
kojl se nafin legalno | legitimne
ostvaruju ciljevi. Pitanje je i jesu
li interesne skupine razvoioo ili
rentijerski orijentirane. Kad bi
svi u interesnim skupinama bili
razvojno orijentitand, profitirali
bismo.

mm Cuju se prijediozi da
birau Sabora,
a t!.mn bi gradanima bio uzet
Jedind alat lzravnog biranja
duinosnika na visokoj funk-
ciji?
Nisam za to. fjer je za demokra-
clju bolle da postojl ravnoteda
modl nego koncentracija modi
Predsjednik je vaian kao sukrea-
tor politike neovisno o tome ima
Il manje il vede oviastl, Stoga se
zalalem da s¢ predsjednika | dalje
izravno bira, a ne u Saboru.

Kojl je doprinos Instituta “Pi-
lar” hrvatskom drustvu?
Instivut Pilar obiljeZava 28. cbljet-
nicu kao najvedi javni Institut u
podiucis dredtvenih ananostl u
kojem se njeguje mulidiscipli-
narni pristup znanstvenoj praksii
istradivanfima. Imamo psihologe,
sociologe, povjesniCare, predstav-
nike jof nekibh dndirvenih | huma-
nisti®kih znanosti| znatnu uklju-
Senost u medunaredne | europske
znanstvene projekte, nakladnié
ku djelamost, Casopls DruSivena
Istradivanja... Polivalentno znanje
koje pripomate razvojnim proce-
sima misija je"Pilara” od osnutka
do danas,

Na kofim projektima sadaradi-
te i koji su prioriteti?
Ovegodine u*Pilaru” se provod
12 medunarodnih | 15 nacional
nih projekata, objavijena je npr.
studifa o socijalnom poduzetnis:
tvu na engleskom jeziku i smdija
o tvriki Bata Borovo na hrvat
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skom jeziku. Postoji | dionfcau ~

INANSTVENOm Centry 1Zvrsnost
za Skolsku efektivnost. Priorited
su nam povedati projektnu aktiv-
nOSt, znanstvenu produktivaost |
medunarodnu suradnja te razvi
jati podruéne centre od Dubrov
nikado Vukovars, fokusirajed se
na jdentitet, koheziju, odrivost,
inovacije | razvol. -



