AKCIJSKI PLAN INSTITUTA PILAR 2015.-2020.

Svrha Akcijskog plana jest definirati konkretne zadatke koje ¢e omoguditi i pospjesiti razvoj Instituta drustvenih znanosti Ivo Pilar u iduéem petogodi$njem razdoblju.
PolaziSte i okvir plana su Strategija Instituta drudtvenih znanosti Ivo Pilar 2015.-2020. (prosinac 2014.) i Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije Republike Hrvatske
(listopad 2014.).

1. RAZVOJ LJUDSKIH POTENCIJALA | POTICANJE KVALITETE

ZADACI PROVEDBENE MJERE | 5nGOVORNA TWJELA | RAZDOBLJE PROVEDBE | STATUS RO
Pravilnikom ¢e se regulirati uvjeti | Znanstveno vijece
|zraditi | usvojiti Pravilnik | izbora koji Ce biti veci od )
0 izboru na znanstvena | nacionalnih uvjeta zaizbore u | Pravna sluzba Prvi kvartal 2015. U tijeku Usvojen Pravilnik
radna mjesta znanstvena zvanja Upravno vijede
Pravilnikom ¢e se istrazivanja
fokusirati na nekoliko
istrazivackih programa te Ce se . L
lzraditi i usvojiti Pravilnik | ©S19urat irﬁéi“je kvalitete nanstveno vijece
; . istrazivackih skupina prema .
80%5(;[;](]?3Jui,8(t)r§;i\r/“azéak(i:gl | Sirokom spektru indikatora Pravna sluzba Drugi kvartal 2015. U planu Usvojen Pravilnik
programa izvrsnosti (broj prijava na Upravno vijede
projekte, broj projekata, broj
publikacija, sudjelovanja na
skupovima i sl.)
|zraditi i usvojiti Pravilnik | Pravilnikom e se regulirati Znanstveno vijece
o vrednovanju rada redovito godi$nje vrednovanje 5
asistenata, rada asistenata, Pravna sluzba Prvi kvartal 2015. Provedeno Pravilnik na shazi od
poslijedoktoranada i poslijedoktoranada i mentora Upravno vijece 26.02.2015.
mentora




|zabrati voditelje i
zamjenike istrazivackih

Voditelji i zamjenici voditelja
istrazivackih programa biti ¢e
izabrani po kriterijima izvrsnosti,

Znanstveno vijece

programa a na temelju dosadasnjeg Ured ravnatelja Treci kvartal 2015. U planu Izabrani voditelji i njihovi
iskustva u vodenju projekata i zamjenici
publiciranju
Odlukom ¢e se uvesti obveza
publiciranja odredenog broja
Donijeti Odluku o publikacija godisnje, od kojih dio . Godidnii broj objavljenih
godisnjoj obvezi mora biti u medunarodnoj Znanstveno vijece publikacija (posebno onih
publiciranja i nacinu razmjeni. Znanstveno vijece ¢e | paynateli Drugi kvartal 2015. U planu referiranih u
pracenja najmanje jednom godisnje medunarodnim bazama)
izvjestavati o ispunjenosti po znanstveniku
obveza.
Pravilnikom ¢e se regulirati .
lzraditi i usvojiti Pravilnik | indikatori znanstvene izvrsnosti | £nanstveno vijece
o kriterijima godiSnjeg | na temelju kojih ¢e se provoditi | prayna gysha Treéi kvartal 2015, U planu Usvojen pravilnik
nagradivanja znanstvene | godisnje nagradivanie trojice
izvrsnosti znanstvenika i jednog asistenta. | Upravno vijece
Donijeti Odluku o visini | S°diSnie nagrade biti ¢ — Uy Sodiéni brot nacradent
godi$nje nagrade za noveane. Zavnatej i Cetvrti kvartal 2015. pran odishji broj nagradeni
nanstveno vijece znanstvenika i

znanstvenu izvrsnost

znanstvenih novaka




2. POZICIONIRANJE INSTITUTA U REGIONALNOM, NACIONALNOM | EU OKRUZJU

ZADACI PROVEDBENE MJERE ODGOVORNA TIJELA RAZDOBLJE STATUS INDIKATORI PROVEDBE
PROVEDBE
Izraditi ¢e se baza podataka o
svim dosadasnjim projektima
P x Instituta s popisom voditelja,
|dentificirati podrucja IR " Administrator za proiekte
istrazivanja u kojima je Institut ;ugracjg:(ﬁ?bli;iz;i]r?::;i?akn?“ma su Pro
prepoznat kroz izradu baze . e | Ravnatelj . |zradena baza projekata
znanstvenoistrazivackih Temeljerg tewb aze identificirafi Drugt kvartal 2015. U tijeku
projekata Ce se podrucja znanstvene Znanstveno vijece

izvrsnosti te poticati
specijalizacije mladih
istraZivaca u tim podrucjima.

Medunarodni i domaci
natjecaji za projekte redovito

Administrator za projekte

Provedenoiu

Godisnji broj prijava na

Redovito pratiti medunarodne | se prate, poticat ¢e se Ravnate] Kontinuirano tijeku natjecaje
i domace natjecaje za projekte | prijavijivanje na projekte. N
Znanstvenici

U svim pravilnicima iz
Razraditi model gtrate$kog cilja“1. (Razvpj . o
poticanjalnagradivanja i Uudgklh potencufala i poticanje Znanstveno vijece Tredi kvartal 2015 Usvojeni pravilnici
prijavijivanja na projekte gﬁfg\ilejit\i)artjj\;er?zta (;)er(;glitzrgigj Ravnatel| reci kvartal 2015, U planu

obzira na uspjesnost prijave.

Centri izvrsnosti prepoznat ¢e | Znanstveno vijece

o _ o se po broju i financijskom . Broj i financijski obim projekata

Poticat r;azvo; viastitih centara | pimu medunarodnin i Ravnatelj Kontinuirano U tijeku po istrazivackim programima
izvrsnosti

nacionalnih znanstvenih i
znanstveno-strucnih projekata

Znanstvenici

Poticati razvoj znanstvene
izvrsnosti u lokalnim

Izvrsnost podrucnih centara
prepoznat ¢e se po broju i

Voditelji podrucnih centara

Kontinuirano




zajednicama putem mreze
podruénih centara

financijskom obimu
medunarodnih, nacionalnih i
lokalnih znanstvenih i
znanstveno-strucnih projekata

Ravnatelj

U tijeku

Broj i financijski obim projekata
po podruénim centrima




3. MEDUNARODNA SURADNJA, MOBILNOST | VIDLJIVOST

ZADACI PROVEDBENE MJERE ODGOVORNA TIJELA RAZDOBLJE STATUS INDIKATORI PROVEDBE
PROVEDBE
Poticati i pratiti Pravilnikom o vrednovanju rada Ravnatelj, mentori, Kontinuirano U tijeku Broj i duljina boravaka
medunarodna asistenata, poslijedoktoranada i voditelji istrazivackih znanstvenih novaka u
usavrSavanja znanstvenih | mentora biti ¢e regulirana obveza | programa, voditelji inozemstvu
novaka/doktoranada medunarodnih usavr§avanja. projekata, Znanstveno
vijete

Poticati i pratiti Pravilnikom o vrednovanju rada Ravnatelj, voditelji Kontinuirano U tijeku Broj i duljina boravaka
medunarodna asistenata, poslijedoktoranada i istraZivackih programa, poslijedoktoranada u
usavrSavanja mentora biti e regulirana obveza | voditelji projekata, inozemstvu
poslijedoktoranada medunarodnih usavr§avanja. Znanstveno vijete
Poticati i pratiti Pravilnikom o izboru na Ravnatelj, voditelji Kontinuirano U tijeku Broj i duljina boravaka
usavrSavanja znanstvena radna mjesta i istrazivackih programa, znanstvenika u inozemstvu
znanstvenika u Pravilnikom o kriterijima godiSnjeg | voditelji projekata,
medunarodnim nagradivanja znanstvene Znanstveno vijece
institucijama izvrsnosti biti ¢e regulirano

nagradivanje usavrsavanja

znanstvenika u medunarodnim

institucijama.
Razraditi model Pravilnikom o izboru na Znanstveno vijece Prvi kvartal 2015. U tijeku Usvojeni pravilnici
vrednovanja boravka znanstvena radna mjesta i
znanstvenika u Pravilnikom o kriterijima godiSnjeg
medunarodnim nagradivanja znanstvene
institucijama kao kriterij pri | izvrsnosti biti ¢e regulirano
zapo$ljavanju na vrednovanje boravka znanstvenika
znanstvena radna mjesta i | u medunarodnim institucijama.
godi$njem nagradivanju
znanstvene izvrsnosti
Poticati sudjelovanje Sudjelovanje na skupovima se Ravnatelj Kontinuirano Provedeno, Broj sudjelovanja na
znanstvenika na sufinancira sredstvima iz Znanstveno vijece kriteriji doneseni, | medunarodnim i domacéim
znanstvenim skupovima viSegodiSnjeg institucijskog Povjerenstvo za dodjelu povjerenstvo znanstvenim skupovima

putem sufinanciranja,

financiranja, a Pravilnikom o
nagradivanju znanstvene

financijskih sredstava za
sudjelovanije na

uspostavljeno 1.
1.2014.




stipendiranja i

izvrsnosti to ¢e biti jedan od

konferencijama i

nagradivanja indikatora izvrsnosti. skupovima

Poticati gostujuca Pravilnikom o kriterijima godiSnjeg | Ravnatelj Kontinuirano U tijeku Broj gostujucih predavanja
predavanja u inozemnim | nagradivanja znanstvene Voditelji istrazivackih

znanstvenim i izvrsnosti dati ¢e se znacaj programa

visokoskolskim predavanjima znanstvenika na Voditelji projekata

ustanovama uglednim institucijama. Znanstveno vijece

Razraditi model Pravilnikom o izboru na Znanstveno vijete Prvi kvartal 2015. U tijeku Usvojeni pravilnici
vrednovanja gostujucih znanstvena radna mjesta i

predavanja u inozemnim Pravilnikom o kriterijima godisnjeg

znanstvenim i nagradivanja znanstvene

visoko$kolskim izvrsnosti biti ¢e regulirano

ustanovama kao Kriterij pri | vrednovanje gostujucih

zapo$ljavanju na predavanja znanstvenika Instituta.

znanstvena radna mjesta i

godiSnjem nagradivanju

znanstvene izvrsnosti

Poticati sudjelovanje u Sistematski ¢e se predlagati Ravnatelj Kontinuirano U tijeku Broj sudjelovanja u
radu medunarodnih predstavnike Instituta u Voditelji istrazivackih asocijacijama, radnim
znanstvenih asocijacija, medunarodnim i nacionalnim programa tijelima i Casopisima
radnih tijela, skupina i tijelima, odborima i urednickim Voditelji projekata

Casopisa odborima ¢asopisa. Znanstveno vijece

Razraditi model Pravilnikom o izboru na Znanstveno vijece Prvi kvartal 2015. U tijeku Usvojen pravilnik

vrednovanja sudjelovanja
u radu medunarodnih
znanstvenih asocijacija,
radnih tijela, skupina i
Casopisa kao kriterij pri
zapoSljavanju na
znanstvena radna mjesta i
godi$njem nagradivanju
znanstvene izvrsnosti

znanstvena radna mjesta i
Pravilnikom o kriterijima godiSnjeg
nagradivanja znanstvene
izvrsnosti biti ¢e regulirano
vrednovanje sudjelovanja u radu
medunarodnih znanstvenih
asocijacija, radnih tijela, skupina i
Casopisa.




Poticati objavljivanje u Prijevodi na strane jezike i lekture | Ravnatelj Kontinuirano U tijeku Broj publikacija u
relevantnim se sufinanciraju sredstvima iz Mentori medunarodnim
medunarodnim viSegodiSnjeg institucijskog Voditelji istrazivackih publikacijama po
znanstvenim financiranja, a Pravilnikom o programa znanstveniku
publikacijama nagradivanju znanstvene Voditelji projekata

izvrsnosti to ¢e biti jedan od Znanstveno vijece

indikatora izvrsnosti.
Razraditi model Pravilnikom o izboru na Znanstveno vijece Prvi kvartal 2015. U tijeku Usvojeni pravilnici
vrednovanja znanstvena radna mjesta i
medunarodnog Pravilnikom o kriterijima godisnjeg
publiciranja zaposlenika nagradivanja znanstvene
kao kriterij pri izvrsnosti biti ¢e regulirano
zapo$ljavanju na vrednovanje medunarodnog
znanstvena radna mjesta i | publiciranja.
godi$njem nagradivanju
znanstvene izvrsnosti
Objavljivati medunarodna | Redovito izvjeS€ivati o svim Nakladni¢ka sluzba Kontinuirano Djelomi¢no Broj posjeta mreznim

znanstvena postignu¢a na
mreznim stranicama
Instituta

medunarodnim postignu¢ima
(projekti, publikacije, konferencije,
sastanci)

Administrator za projekte
Znanstvenici

provedenoi u
tijeku

stranicama Instituta

Poticati boravak Povecati broj projektnih prijava u Ravnatelj Kontinuirano U tijeku Broj i duljina boravka
inozemnih znanstvenika u | kojima sudjeluju i inozemni Znanstveno vijete inozemnih znanstvenika
Institutu kroz krace i duze | znanstvenici Voditelji istrazivackih
posjete programa
Voditelji projekata

Poticati prijavljivanje Povecati broj projektnih prijava na | Ravnatelj Kontinuirano U tijeku Broj projektnih prijava na
projekata na medunarodne natjeCaje putem Znanstveno vijece medunarodne natjeCaje i broj
medunarodne natjeCaje nagradivanja znanstvene Voditelji istrazivackih uspjesnih projektnih prijava

izvrsnosti i uvodenjem u kriterije programa

za izbore na radna mjesta Administrator za projekte
Razraditi model Pravilnikom o izboru na Znanstveno vijece Prvi kvartal 2015. U tijeku Usvojeni pravilnici

vrednovanja rada u
medunarodnim projektima
kao kriterij pri
zapo$ljavanju na

znanstvena radna mjesta i
Pravilnikom o kriterijima godi$njeg
nagradivanja znanstvene
izvrsnosti biti ¢e regulirano




znanstvena radna mjesta i | vrednovanje rada u
godi$njem nagradivanju medunarodnim projektima
znanstvene izvrsnosti




4. TRANSFERI ZNANJA S DRUSTVENIM | GOSPODARSKIM DJELATNOSTIMA

PROVEDBENE MJERE RAZDOBLJE STATUS INDIKATORI PROVEDBE
ZADACI ODGOVORNA TIJELA PROVEDBE
Provesti anketu medu Izradena baza podatka o
|dentificirati ekspertne zaposlenicima Instituta u cilju Ravnatel ekspertnim
kompetengije _ identifikacije individualnih ) kompetencijama
vazne za kontakte sa
sudionicima iz razlcigh | Pe0@iaka prema podrucima | programa
sektora drustva primjene
Razraditi model osnivanja Osnovan Klub prijatelja
Kluba prijatelja Instituta — | |zraditi idejni prijedlog osnivanja , Instituta
pojedinaca, organizacija, | Kluba (svrha, ciljevi, sudionici); Ravnatel . U planu
tvrtki i institucija; svrha zraditi operativni plan osnivania . Cetvrti kvartal 2015.
Kiuba bilo bi osmidljavanje | . P P 19| Znanstvenic
zajednickih projekata
(zraditi brog Insitut [zraditi idejni prijedlog broSure; . Tiskanje broSure i slanje
kzrg L' r(;sijruol ns 'vutu usuglasiti sadrzaj, izraditi Ravnatelj potencijalnim korisnicima
Oja bl sadrzavala sazel | p oy Nakladnicka slush Drugi kvartal 2016. te ¢lanovima Kluba
prikaz djelatnosti axladnicka siuzba U planu prijatelja Instituta Ivo Pilar
Ravnatel]
|zraditi i obnavljati adresar - . . . Koristenje adresara u
za diseminaciu Obnavljati adresar periodiéno | Nakladni¢ka sluzba Kontinuirano U tijeku promotivne i ostale svrhe

informacija o Institutu

2 x godiSnje i/ili prema potrebi

Znanstvenici




Organizirati tiskovne
konferencije u povodu
vaznijih projekata i izdanja

Okvirni plan organizacije
tiskovnih konferencija ifili
tematskih predavanja

Ravnatelj
Voditelji projekata

Voditelji istraZivackih
programa

Nakladnicka sluzba

Kontinuirano

U tijeku

Broj tiskovnih konferencija
ifili predavanja
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5. TRANSFER ZNANSTVENOISTRAZIVACKIH SPOZNAJA | REZULTATA U VISOKOSKOLSKI SUSTAV

ZADACI PROVEDBENE MJERE ODGOVORNA TIJELA RAZDOBLJE STATUS INDIKATORI PROVEDBE
PROVEDBE
_ S Potpisati ugovore o suradnji | Ravnatel]
Trajno suradivati i proSirivati s ustanovama visokog
suradnju s ustanovama visokog obrazovanja u zemiji i izvan Znanstveno vijece Kontinuirano U tijeku Broj potpisanih ugovora
obrazovanja nie
) Znanstvenici
Prediagati posliiediplomske studije Predlgzm doktvc')rskle studljle iz Broj predlozenih studija
iz dielokruga dielatnosti Instituta || 92N Podrucia dielovanja | Ravnatelj : in studiia koii
J it r? ) dni Instituta (psihologija, Kontinuirano U tijeku Broj doktorskih studija koji s

pr OV; Ill II E_sura thI S sociologija, povijest) Znanstveno vijece provode u suradnji s
VISOKOSKOISKIM ustanovama interdciplinamih podrugja visokoskolskim ustanovama

Analizirati godi$nje

sudjelovanje u nastavi _ .
Analizirati sudjelovanja nasuprot broja objavljenih Br(;! cigran|F:enJa .
znanstvenika u visokoskolskoj publikacija i ograniciti Ravnatel] o Sudjelovanja u hastavi s
nastavi i utvrdivati eventuaine sudjelovanje znanstvenicima g(;:gl | treci kvartal U planu obzirom na obvezu
sukobe izmedu nastavnih i koji objavljuju manje od Znanstveno vijece ' godiSnjeg publiciranja
istrazivackih obveza minimalnog broja prema

Odluci o obvezi godiSnjeg

publiciranja
Poticati suradnju na diplomskim i Smanjit br.oj. .kO|egUa koje Ravnatel - , Broj kglegua qa

osliiedinlomskim studiima znanstvenici izvode na Kontinuirano U tijeku preddiplomskim studijima/

postiedip ) preddiplomskim studijima Znanstveno vijece
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Broj kolegija na diplomskim i
poslijediplomskim studijima

" Pravilnik o vrednovanju rada asistenata, poslijedoktoranada i mentora http://www.pilar.hr/images/stories/dokumenti/ akti instituta/Pravilnik vrednovanje 2015.pdf

Broj: 07/08-73/15-999/2320

Zagreb, 04. svibnja 2015. PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA INSTITUTA

prof. dr. sc. Aleksandar Stulhofer, v.r.
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