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BILJESKE UZ FINANCIJSKO IZVJESCE ZA 2017. GODINU

1. Rezultat poslovanja

Ukupni prihodi u 2017. godine iznose: 21.762.635,91 kn
Ukupni rashodi u 2017. godine iznose: 22.098.100,50 kn
Razlika ukupnih prihoda i rashoda za tekuéu godinu: -335.464,59 kn

Manjak poslovanja za 2017. godinu iznosi 335.464,59 kuna, $to je razlika izmedu ukupnih prihoda i rashoda u
2017. godini.

Ukupni manjak poslovanja na dan 31.12. 2017. godine iznosi 593.515,90 kuna i rezultat je prijenosa manjka
rezultata poslovanja iz 2016. godine.

2. Struktura prihoda i izvora financiranja u 2017. godini

2.1. Struktura prihoda:

1. Doznake Ministarstva znanosti i obrazovanja (MZO) 90,72% 19.743.191,58 kn
2. Potpore, donacije (EU projekti) i

kamate na depozitna sredstva 3,57% 777.605,38 kn
3. TrZini projekti i izbor u znanstvena zvanja 1,17% 253.850,00 kn
4. Pretplata na €asopis i prodaja knjiga 0,32% 70.352,02 kn
6. Projekti financirani od Hrvatske zaklade za znanost 4,21% 916.636,93 kn
7. Prihod od prodaje opreme 0,01 % 1.000,00 kn

Ukupno prihodi: 21.762.635,91 kn



U 2017. godini doznake Ministarstva znanosti i obrazovanja €ine 90,72% ukupnih prihoda od ¢ega se 88,20%
odnosi na doznake za pla¢e zaposlenika i ostala materijalna prava. Potpore, donacije i kamate na depozitna
sredstva €ine 3,57% ukupnih prihoda, a trZidni projekti i izbori u zvanja 1,17% ukupnih prihoda.

Kad se iskljuCe doznake MZO-a za place i ostale naknade za zaposlene (nagrade i prijevoz), potpore i donacije,
vlastiti prihodi i pretplata na ¢asopis ¢ine 16,90% ukupnih preostalih prihoda.

Sredstva iz medunarodnih izvora u 2017. godini €ine 38,50% ukupnih preostalih prihoda.

Prihod od projekata financiranih od strane Hrvatske zaklade za znanost ¢ine 45,30% ukupnih preostalih prihoda.

U odnosu na 2016. godinu ukupni su se prihodi smanjili 3% a ukupni izdaci 1%. Do smanjenja ukupnih prihoda
u 2017. godini dolazi zbog manjih doznaka sredstava za EU projekte. Doznake za place u 2017. godini u
odnosu na 2016. godinu ostale su na istoj razini.

Doznake za ,hladni pogon® Instituta u 2017. ostale su na istoj razini, kao i doznaka na temelju Odluke Vlade
Republike Hrvatske o namjenskom viSegodiSnjem institucijskom financiranju znanstvene djelatnosti na javnim
sveucilistima i javnim znanstvenim institutima u Republici Hrvatskoj.

U 2017. godini dolazi do povecéanja sufinanciranja ¢asopisa Drustvena istraZivanja od 10%, te sufinanciranja
izdavanja knjiga od 41% sredstvima doznacenim od MZO-a.

3. Struktura rashoda i izdataka u tekucoj 2017. godini
3.1.Struktura rashoda:

1. Rashodi za zaposlene:

place i naknade 83,67% 18.489.959,18 kn
2. Naknade troSkova zaposlenima:

prijevoz na posao i s posla 1,08% 237.882,93 kn
3. Sluzbena putovanja zaposlenih: 2,05% 453.753,42 kn
4. StruCno usavrSavanje zaposlenih: 0,38% 84.883,68 kn
5. Rashodi za materijal i energiju: 1,70% 375.285,84 kn
6. Rashodi za usluge:

telefon, postarine, investicijsko odrzavanje,

ostale usluge 7,80% 1.733.618,34 kn
7. Autorski honorari i ugovori o djelu: 1,40% 299.989,73 kn
8. Naknade troSkova za osobe izvan

radnog odnosa 0,42% 92.405,61 kn

9. Ostali rashodi poslovanja:
Upravno i Znanstveno vijece, premije osiguranja,

reprezentacija, ¢lanarine 0,66% 146.116,30 kn
10. Financijski rashodi:

usluge platnog prometa i banaka, kamate 0,10% 20.739,57 kn
11. Stipendije i Skolarine: 0,29% 63.650,00 kn
12. Nabava dugotrajne imovine:

racunalna oprema, uredski namjestaj 0,45% 99.815,90 kn

Ukupno rashodi: 22.098.100,50 kn



U 2017. godini rashodi za place Cine 83,67% ukupnih rashoda i ostali su na razini 2016. godine, iako je do$lo do
smanjenja ukupnog broja zaposlenika, ali i do povecanja placa za 6% u 2017. za javne sluzbenike prema Odluci
Viade.

Rashodi za materijal i energiju za 2017. godinu smanijili su se 17% u odnosu na 2016. godinu, a zbog usteda
ostvarenih na uredskom materijalu i materijalu za investicijsko odrZavanje zgrade.

Rashodi za usluge za 2017. godinu smanijili su se 15% u odnosu na 2016. godinu. Rashodi za autorske
honorare u 2017. godini smanijili su se 44% u odnosu na 2016. godinu zbog smanjenih projekinih aktivnosti
vanjskih suradnika. Sklapanjem ugovora o provodenju dijela istraZivanja za potrebe projekta HRZZ-a s vanjskom
agencijom dolazi u 2017. do povecanja trodkova ostalih intelektualnih usluga u iznosu od 86%..

Do povecanja rashoda naknada troSkova za osobe izvan radnog odnosa u iznosu od 59% doSlo je zbog
projektnih aktivnosti terenskih istrazivanja vanjskih suradnika na projektu HRZZ-a.

Ostali rashodi poslovanja u 2017. godini smanjili su se 46% u odnosu na 2016. godinu zbog smanjena troSkova
reprezentacije za 43% prebacivanjem organizacije skupa u Osijeku u sijeCanj 2018. godine. Skup u Osijeku
financirao se iz prikupljenih donacija u 2016. godini u iznosu oko 100 tisu¢a kuna.

Do povecanja troSkova Skolarina za doktorske studije u 2017. godini od 38% dolazi zbog utro$enih sredstava
koja su osigurana unutar projekata Hrvatske zaklade za znanost za dvije doktorandice zaposlene na temelju
ugovora izmedu Zaklade i Instituta.



1. BILJESKE UZ BILANCU

e AOP 166 — Obveze za materijalne rashode - u 2017. godini dolazi do povecanja za 56% zbog
povecanja AOP-a 174 u iznosu od 535% zbog primljenog jamstva za garanciju provedbe javnog
natjeCaja

e AOP 236 - Manjak prihoda — u 2017. godini dolazi do 130 % rasta manjka poslovanja zbog
uvecanih rashoda a smanjenih prihoda

2. BILJESKE UZ IZVJESTAJ O PRIHODIMA | RASHODIMA, PRIMICIMA | IZDATCIMA

e AOP 046 — Tekuéi pomodi od institucija i tijela EU - dolazi do smanjenja pomoéi u iznosu
od 53% zbog projektne dinamike doznaka za provedbu EU projekata

e AOP 045 - Tekuéi pomo¢i od medunarodnih organizacija — do porasta od 74% zbog
sklapanja novih sporazuma za provedbu istraZivanja

e AOP Ostali nespomenuti prihodi — sklapanjem novih ugovora sa Hrvatskom zakladom za
znanost za projekte i zapo$ljavanje novih doktoranda dolazi do povecanija prihoda za 30%

e AOP 124 - Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih usluga - dolazi do smanjenja
od 20% zbog manjeg broja sklopljenih ugovora s tre¢im naruiteljima, prinoda ostvarenih na
trzistu

e AOP 164 - Struéno usavrsavanje zaposlenika — dolazi do povecanja od 44% zbog provedbe
Zakona o zastiti na radu

e AOP 181 - Intelektualne i osobne usluge - dolazi do smanjenja od 25% zbog smanjenog
angaziranja vanjskih suradnika na projektima

e AOP 184 - Naknade troSkovima izvan radnog odnosa — do povecanja rashoda zbog
angaziranja vanjskih suradnika za provedbu dijela aktivnosti terenskog istraZivanja za potrebe
projekta Hrvatske zaklade za znanost

o AOP 254 Naknade gradenima i kuéanstvima u novcu povecanja rashoda za 37,5% dolazi
zbog placanja Skolarine doktorskih studija doktorandima zaposlenim preko HRZZ-a. Novac za
Skolarine osiguran preko projekata HRZZ-a.



